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Page 01 : GS 3 : Indian Economy / Prelims 

कें द्र सरकार ने औपचाररक रूप से सभी चार श्रम संहिताओं- वेतन संहिता (2019), औद्योहिक संबंध संहिता (2020), सामाहिक सुरक्षा 

संहिता (2020), और व्यावसाहिक सुरक्षा, स्वास्थ्य और कािय स्थिहत (OSHWC) संहिता (2020) को अहधसूहचत हकिा िै – िो दशको ंसे 

हनहमयत 29 खंहित श्रम कानूनो ंकी ििि लेने वाले प्रमुख सुधार लाते िैं। 

 िबहक कें द्र इस कदम को सावयभौहमक सामाहिक सुरक्षा, लैंहिक समानता और सरलीकृत अनुपालन की हदशा में एक प्रिहतशील 

कदम के रूप में पेश करता िै, ट्र ेि िूहनिनो ंने हनिोक्ता समर्यक और श्रहमक-हवरोधी के रूप में संहिताओ ंकी आलोचना की िै, 

हिससे आहर्यक प्रहतस्पधाय के सार् श्रम कल्याण को संतुहलत करने पर बिस हिर से शुरू िो िई िै। 

 

मुख्य हिशे्लिण 

1. संहिताओ ंके प्रमुख प्राििान और उदे्दश्य 
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 सािडभौहमक सामाहजक सुरक्षा: हिि और पे्लट्फ़ॉमय वकय सय - एक तेिी से बडा, अहनिहमत काियबल - पिली बार सामाहिक 

सुरक्षा िाल में एकीकृत िैं। 

 िैंहगक समानता और महििा सुरक्षा: समान वेतन का वैधाहनक आश्वासन, सुरक्षा उपािो ंके सार् महिलाओ ंको रात की पाली 

में काम करने की अनुमहत और हलंि-तट्ि कािय नीहत। 

 अनुपािन को सरि बनाना: एकल पंिीकरण, लाइसेंस और वापसी प्रणाली, इंसे्पक्टर-सि-सुहवधाकताय म़ॉिल और अस्थखल 

भारतीि ईएसआईसी कवरेि का उदे्दश्य व्यापार करने में आसानी में सुधार करना िै। 

 हनहित अिहि का रोजगार: संहवदात्मक श्रहमको ंको िािी श्रहमको ंके बराबर लाभ प्राप्त िोते िैं - छुट्टी, हचहकत्सा देखभाल, 

सामाहिक सुरक्षा - संभाहवत रूप से अनौपचाररकता को कम करते िैं। 

 राष्ट्र ीय फ्लोर िेज: पूरे भारत में एक समान वेतन बेंचमाकय  प्रदान करता िै, हिससे राज्ो ंको उच्च नू्यनतम मिदूरी हनधायररत करने 

में सक्षम बनािा िाता िै, न हक कम नू्यनतम मिदूरी हनधायररत करने के हलए। 

 व्यािसाहयक सुरक्षा संििडन: सुरक्षा मानदंिो ंमें सामंिस्य िाहपत करने के हलए राट्रीर ीि ओएसएच बोिय4  0 वष य से अहधक उर 

के श्रहमको ंके हलए मुफ्त वाहष यक स्वास्थ्य िांच4 ओएसएचिबू्ल्यसी के तित बािान श्रहमको ंको शाहमल करना। 

कुल हमलाकर, सुधार भारत के श्रम पाररस्थिहतकी तंत्र को आधुहनक बनाने, औपचाररकता बढाने और वैहश्वक प्रर्ाओ ंके सार् श्रम मानदंिो ं

को संरेस्थखत करने का प्रिास करते िैं। 

2. सरकार का तकड  

 हनिेश और हिकास को बढािा देना: प्रधानमंत्री मोदी ने इन संहिताओ ंको "ऐहतिाहसक" और मेक इन इंहििा, वैहश्वक प्रहतस्पधाय 

और रोििार सृिन का समर्यन करने वाले आधुहनक श्रम वातावरण के हलए आवश्यक बतािा। 

 पुराने कानूनो ंको सरि बनाना: 1930-50 के दशक के कानूनो ंको बदलने से हवखंिन और कानूनी अस्पट्रीता दूर िो िाती िै। 

 श्रम मंत्री मंर्ाहिया ने किा हक संहिताएं एक सरल, सुरहक्षत, औपचाररक और वैहश्वक स्तर पर िठबंधन वाले श्रम बािार को 

बढावा देंिी। 

3. आिोचना और हचंताएँ 

ट्र ेर् यूहनयनो ंका हिरोि 

 10 कें द्रीि ट्र ेि िूहनिनो ं(सीट्ीिू) ने संहिताओ ंको श्रहमको ंपर "िुद्ध की घोष णा" करार हदिा, इस िर से: 

o हनिोक्ता के लचीलेपन में वृस्थद्ध नौकरी की सुरक्षा को कमिोर कर सकती िै4 

o श्रम हवहनिमन में अत्यहधक कें द्रीकरण4 

o औद्योहिक संबंध संहिता के तित आसान भती और िािररंि प्रावधान4 

o सामूहिक सौदेबािी का कमिोर िोना। 

 सीट्ीिू का दावा िै हक कोि भारत को "माहलक-नौकर संबंधो ंके िुि में वापस ले िाते िैं। 

 बेरोििारी और मिंिाई के बीच कािायन्विन को रोकने की मांि, राट्रीरव्यापी हवरोध प्रदशयन की िोिना बनाई िई। 

बीएमएस स्थिहत 

 भारतीि मिदूर संघ का समर्यन करता िै, लेहकन उसने आईआर और ओएसएच संहिताओ ंमें कुछ "मज़दूर-हवरोधी" प्रावधानो ं

को िट्ाने की मांि की िै। 
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4. हनयोक्ता और उद्योग पररपे्रक्ष्य 

 सीआईआई िैसे उद्योि हनकािो ंने इस कदम का "ऐहतिाहसक मील का पत्थर" के रूप में स्वाित हकिा िै, िि तकय  देते हुए हक 

िि भहवष्य के हलए तैिार श्रम पाररस्थिहतकी तंत्र बनाता िै, अनुपालन बोझ को कम करता िै और हनवेश को प्रोत्साहित करता िै। 

5. कायाडन्वयन चुनौहतयाँ 

 राज् स्तर की त्पररता असमान बनी हुई िै। िबहक अहधकांश राज्ो ंने मसौदा हनिम िारी हकए िैं, सभी ने हनिम तैिार करने 

का काम पूरा निी ंहकिा िै। 

 पोटे्हबहलट्ी के हलए आधार से िुडे िूएएन िैसे हिहिट्ल बुहनिादी ढांचे को मिबूत रोलआउट् की आवश्यकता िै। 

 लचीलेपन और सुरक्षा को संतुहलत करना: हनहित अवहध के रोििार को सुहनहित करना िािी नौकररिो ंकी ििि निी ंलेता िै 

िबहक अभी भी हनवेशको ंको आकहष यत करता िै। 

 हवश्वास का हनमायण: श्रहमको ंके िर को परामशय और संशोधनो ंके माध्यम से संबोहधत हकिा िाना चाहिए। 

समास्थि 

चार श्रम संहिताओ ंकी अहधसूचना भारत के श्रम हवहनिमन में एक मित्वपूणय संरचनात्मक सुधार का प्रतीक िै, िो खंहित कानूनो ंको 

एकीकृत करने, औपचाररकता को बढावा देने और नए िुि के श्रहमको ंके हलए सामाहिक सुरक्षा का हवस्तार करने का प्रिास करती िै। 

िालांहक, दृढता से अलि-अलि प्रहतहििाएं - सरकार और उद्योि उनका समर्यन कर रिे िैं, िबहक ट्र ेि िूहनिन उन्हें मज़दूर-हवरोधी के 

रूप में अस्वीकार करते िैं - श्रम कल्याण और आहर्यक लचीलेपन के बीच तनाव को उिािर करते िैं। संहिताओ ंकी प्रभावशीलता अंततः  

राज्-स्तरीि कािायन्विन, हनरंतर हितधारक परामशय और व्यापार करने में आसानी के अहभिान के सार् श्रहमको ंकी सुरक्षा को संतुहलत 

करने की सरकार की क्षमता पर हनभयर करेिी। 

UPSC Prelims Practice Question 

प्रश्न: िाि िी में िागू की गई चार श्रम संहिताओ ंके संदभड में, हनम्नहिस्थखत कथनो ंपर हिचार कीहजए: 

1. िे संहिताएं 20 से अहधक कें द्रीि श्रम कानूनो ंकी ििि लेती िैं। 

2. सामाहिक सुरक्षा संहिता में पिली बार हिि वकय सय और पे्लट्ि़ॉमय वकय सय शाहमल िैं। 

3. औद्योहिक संबंध संहिता हनहित अवहध के रोििार की अवधारणा का पररचि देती िै। 

उपरोक्त में से कौन सा कथन सिी िै? 

(a) केवल 1 और 2 

(b) केवल 2 और 3 

(c) केवल 1 और 3 
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(d) 1, 2 और 3 

उत्तर : d) 

UPSC Mains Practice Question 

प्रश्न: वैहश्वक हनवेश को आकहष यत करते हुए अनौपचाररकता को कम करने के हलए श्रम संहिताओ ंके तित हनहित अवहध के रोििार प्रावधानो ं

की क्षमता का मूल्यांकन करें । (150 शब्द) 

 

 

 

Page 03 : GS 3 : Internal Security / Prelims 

भारत की समुद्री और तट्ीि सुरक्षा संरचना को मिबूत करने की हदशा में एक बडा कदम उठाते हुए, कें द्र सरकार ने कें द्रीि औद्योहिक 

सुरक्षा बल (सीआईएसएि) को 250 से अहधक बंदरिािो ंके हलए प्रमुख सुरक्षा हनिामक के रूप में नाहमत हकिा िै, हिसमें कािो को 

संभालने वाले हनिी बंदरिाि भी शाहमल िैं। िि कदम बंदरिािो ंमें एक समान, संप्रभु सुरक्षा ढांचा िाहपत करने का प्रिास करता िै, 

हिनमें से कई वतयमान में हनिी एिेंहसिो ंिा िानीि पुहलस पर हनभयर िैं, हिससे असंित सुरक्षा मानक सामने आते िैं। 
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मुख्य हिशे्लिण 

1. सुिार की आिश्यकता: तट्ीय सुरक्षा में अंतराि 



    

                    
 
 
 

 
 

 

ददददद दददददद 
दददददददद 

 

7 

 भारत की लंबी तट्रेखा (7,500 हकमी से अहधक) ऐहतिाहसक रूप से एक संवेदनशील के्षत्र रिी िै। 

 मौिूदा बंदरिाि सुरक्षा खंहित िै, हनिी सुरक्षा एिेंहसिां, बंदरिाि ट्रस्ट और िानीि पुहलस एक मानकीकृत प्रोट्ोक़ॉल के हबना 

काम कर रिी िैं। 

 मित्वपूणय हनिायत-आिात कािो को संभालने वाले कई बंदरिािो ंमें "संप्रभु" उपस्थिहत का अभाव र्ा, हिससे संभाहवत सुरक्षा 

खाहमिां पैदा हुईं। 

2008 के मंुबई िमले, तस्करो ंद्वारा छोटे् ििािो ंका उपिोि और अवैध प्रवासन सभी ने मिबूत, समान समुद्री सुरक्षा की आवश्यकता को 

रेखांहकत हकिा िै। 

2. नए सुरक्षा ढांचे की मुख्य हिशेिताएं 

a. सीआईएसएफ को मान्यता प्राि सुरक्षा संगठन के रूप में 

 18 नवंबर को, बंदरिाि, ििािरानी और िलमािय मंत्रालि ने सीआईएसएि को आईएसपीएस (इंट्रनेशनल हशप एंि पोट्य 

िैहसहलट्ी हसक्योररट्ी) कोि के तित मान्यता प्राप्त सुरक्षा हनकाि के रूप में नाहमत हकिा। 

 सीआईएसएि पिले से िी 13 प्रमुख बंदरिािो ंको सुरहक्षत कर चुका िै और अब पिले चरण में अहतररक्त 80 हनिायत-आिात 

बंदरिािो ंको कवर करेिा। 

जन्म। हनजी बंदरगािो ंपर एक "संप्रभु इकाई" का हनमाडण 

 कािो को संभालने वाले हनिी बंदरिािो ंके पास अब केवल क़ॉपोरेट् सुरक्षा िा हनिी िािय पर हनभयर रिने के बिाि सीआईएसएि 

की उपस्थिहत िोिी। 

 तट्िता, िवाबदेिी और सुरक्षा मानदंिो ंका समान अनुप्रिोि सुहनहित करता िै। 

c. सीआईएसएफ को सौपें गए कायड 

 अहभिम हनिंत्रण और पररहध सुरक्षा 

 कािो स्क्रीहनंि और सै्कहनंि 

 समुद्र तट् पर िश्त 

 सुरक्षा अंतराल और कमिोररिो ंका ऑहिट् 

सीआईएसएि का अनुमान िै हक पिायप्त सुरक्षा के हलए प्रहत बंदरिाि 800-1,000 कहमयिो ं की आवश्यकता िोती िै। इसहलए, 

सीआईएसएि ने िृि मंत्रालि से 10,000 अहतररक्त कामको ंका अनुरोध हकिा िै। 

3. िाइहिर् सुरक्षा मॉर्ि 
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 हनिायत-आिात बंदरिािो ंपर:  सीआईएसएि → मुख्य शुल्क 

o  राज् पुहलस + हनिी सुरक्षा एिेंहसिो ं→ िैर-प्रमुख कतयव्य  

 शेष  ~170 बंदरिािो ंपर: प्रार्हमकता और भेद्यता के आधार पर सुरक्षा को चरणबद्ध तरीके से सीआईएसएि के तित लािा 

िाएिा। 

िि म़ॉिल कें द्रीि बलो ंपर अहधक बोझ िाले हबना संप्रभु हनिंत्रण की अनुमहत देता िै। 

4. सुिार के पीछे संिागत प्रयास 

 सीआईएसएि और हशहपंि मिाहनदेशक (2024) की एक संिुक्त सहमहत ने एक हवसृ्तत अंतर हवशे्लष ण हकिा और उपािो ंकी 

हसिाररश की। 

 2023 में, िृि मंत्रालि ने राट्रीर ीि सुरक्षा रणनीहत समे्मलन में हवचार-हवमशय के बाद बंदरिाि सुरक्षा हदशाहनदेश िारी हकए। 

 छत्तीसिढ में िोने वाले िीिीपी समे्मलन में तट्ीि सुरक्षा भी एक प्रमुख एिेंिा िोिा, हिसमें प्रधानमंत्री भी भाि लेंिे। 

5. भारत के हिए रणनीहतक मित्व 

 बंदरिाि मात्रा के हिसाब से भारत के व्यापार का 95% संभालते िैं, हिससे वे मित्वपूणय आहर्यक संपहत्त बन िाते िैं। 

 िैसे-िैसे भारत सािरमाला, भारतमाला, बू्ल इकोऩॉमी 2.0 और िहत शस्थक्त के माध्यम से अपने समुद्री पदहचह्न का हवस्तार कर 

रिा िै, बंदरिाि सुरक्षा एक आहर्यक और राट्रीर ीि सुरक्षा अहनवाियता बन िाती िै। 

 समान सुरक्षा हवहनिमन आईएसपीएस संहिता के तित अंतरायट्रीर ीि समुद्री समुदाि के प्रहत भारत की प्रहतबद्धता का समर्यन करता 

िै। 

समास्थि 

250 से अहधक बंदरिािो ंको सीआईएसएि की देखरेख में रखने का सरकार का हनणयि भारत के तट्ीि सुरक्षा ढांचे के एक मित्वपूणय 

पुनियठन का प्रहतहनहधत्व करता िै। सभी प्रमुख और हनिी बंदरिािो ंपर एक संप्रभु, समान और पेशेवर रूप से प्रहशहक्षत सुरक्षा बल शुरू 

करके, सुधार का उदे्दश्य हवसंिहतिो ंको खत्म करना, कमिोररिो ंको कम करना और भारत की समुद्री तैिाररिो ंको मिबूत करना िै। 

प्रभावी कािायन्विन - िनशस्थक्त, राज्ो ंके सार् समन्वि और तकनीकी उन्निन द्वारा समहर्यत - भारत के बढते समुद्री व्यापार और राट्रीर ीि 

सुरक्षा हितो ंको सुरहक्षत करने के हलए मित्वपूणय िोिा। 
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UPSC Prelims Practice Question   

प्रश्न  : हनम्नहिस्थखत कथनो ंपर हिचार कीहजए: 

1. कें द्रीि औद्योहिक सुरक्षा बल (CISF) ISPS कोि के तित भारतीि बंदरिािो ंके हलए मान्यता प्राप्त सुरक्षा संिठन (RSO) 

िै। 

2. वतयमान में, सीआईएसएि भारत में सभी प्रमुख और छोटे् बंदरिािो ंको सुरक्षा प्रदान करता िै। 

3. आईएसपीएस कोि अंतरायट्रीर ीि समुद्री संिठन (आईएमओ) के तित एक अंतरराट्रीर ीि समुद्री सुरक्षा ढांचा िै। 

उपरोक्त में से कौन सा कथन सिी िै? 

A. केवल 1 और 2 

B. केवल 1 और 3 

C. केवल 2 और 3 

D. 1, 2 और 3  

उत्तर: b) 

UPSC Mains Practice Question   

प्रश् न : भारत की तट्रेखा एक संवेदनशील सुरक्षा सीमा बनी हुई िै। इस संदभय में, 250 से अहधक बंदरिािो ं के हलए 

सीआईएसएि को प्रमुख सुरक्षा हनिामक के रूप में नाहमत करने के सरकार के िाहलिा िैसले की िंभीरता से िांच करें । 

(250 शब्द)  
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Page : 05 : GS 2 : Governance / Prelims 

ऑनलाइन सामग्री को हवहनिहमत करने के हलए स्पट्री हनिम बनाने के सवोच्च न्यािालि के हनदेश के अनुपालन में, कें द्र सरकार ने सूचना 

प्रौद्योहिकी हनिम, 2021 में संशोधन का प्रस्ताव हकिा िै, हिसमें सोशल मीहििा पे्लट्ि़ॉमय, ओट्ीट्ी सेवाओ ंऔर हिहिट्ल समाचार 

आउट्लेट््स पर लािू "अश्लीलता" की एक स्पट्री और व्यापक पररभाष ा पेश की िई िै। िि कदम केबल टे्लीहविन नेट्वकय  (हवहनिमन) 

अहधहनिम, 1995 के मानको ंको हिहिट्ल से्पस में ट्र ांसप्लांट् करने का प्रिास करता िै – एक ऐसा बदलाव हिसने मुक्त भाष ण, सेंसरहशप 

और हनिामक अहतरेक पर बिस शुरू कर दी िै। 

 

 

मुख्य हिशे्लिण 
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1. पृष्ठभूहम: अब नए हदशाहनदेश क्ो?ं 

 सुप्रीम कोट्य ने बार-बार सरकार से बढती हशकाितो ंऔर कानूनी अस्पट्रीताओं के कारण हिहिट्ल वातावरण के हलए अश्लीलता 

को पररभाहष त करने का आग्रि हकिा िै। 

 ऑनलाइन क़ॉमेहििन और ओट्ीट्ी सामग्री से िुडे हववादो ंने स्पट्रीता की मांि को तेि कर हदिा िै। 

 आईट्ी हनिम, 2021 पिले से िी ऐसी सामग्री को प्रहतबंहधत करते िैं िो अश्लील, अश्लील, पीिोहिहलक िा िोपनीिता के 

आिामक िै – लेहकन हवहशट्री पररभाष ाओ ंका अभाव िै। 

सरकार ने अब एक चल रिे मामले में संशोधन का मसौदा सुप्रीम कोट्य में पेश हकिा िै। 

 

2. प्रस्ताहित संशोिन में क्ा शाहमि िै 

a. अश्लीि हर्हजट्ि सामग्री की स्पष्ट् पररभािा 

 आईट्ी अहधहनिम, 2000 की धारा 67, केबल ट्ीवी अहधहनिम, 1995 और आईपीसी (अब बीएनएस) पर आधाररत िै। 

 17 व्यापक प्रहतबंध पेश करता िै, हिसमें सामग्री भी शाहमल िै: 

o "अचे्छ स्वाद िा शालीनता का अपमान करता िै" 

o "वांछनीि के रूप में आपराहधकता" को हचहत्रत करता िै 

o "अभद्र, अश्लील, हवचारोते्तिक, प्रहतकारक िा आिामक" हवष िो ंको दशायता िै 

o इसमें िातीि िा के्षत्रीि समूिो ंके प्रहत "दंभ िा हनंदनीि रवैिे" को दशायने वाले दृश्य िा शब्द शाहमल िैं 

o "आपहत्तिनक िौन सामग्री" शाहमल िै 

हिहिट्ल अहधकार अहधवक्ताओ ंका तकय  िै हक िि शब्द अस्पट्री, व्यापक और संभाहवत रूप से अहतव्यापी िै। 

 

बी. हर्हजट्ि इकोहसस्टम में प्रयोज्यता 

प्रस्ताि में सभी हर्हजट्ि सामग्री शाहमि िैं, हजनमें शाहमि िैं: 

 सोशल मीहििा पे्लट्ि़ॉर्म 

 ओट्ीट्ी स्टर ीहमंि सेवाएं 

 हिहिट्ल समाचार प्रकाशन 

हिशेि रूप से ओट्ीट्ी पे्लट्फॉमड के हिए: 

 सामग्री को हसनेमैट्ोग्राि अहधहनिम, 1952 का पालन करना चाहिए और "सावयिहनक प्रदशयनी" के हलए उपिुक्त िोना चाहिए। 

 अहधकाररिो ंका किना िै हक िि केवल स्टर ीहमंि सेवाओ ंपर लािू िोता िै, लेहकन प्रस्ताव स्पट्री रूप से इस अलिाव को हनहदयट्री 

निी ंकरता िै, हिससे एकीकृत - और सख्त - सेंसरहशप मानदंिो ंकी आशंका पैदा िोती िै। 

 

c. केबि ट्ीिी प्रोग्राम कोर् से उिार िेना 

िैसा हक हिहिट्ल अहधकार समूिो ंद्वारा उले्लख हकिा ििा िै: 

 िि प्रस्ताव अहनवार्ि रूप से केबल ट्ीवी प्रोग्राम कोि िै हिसे हिहिट्ल पे्लट्ि़ॉमय पर क़ॉपी हकिा ििा िै, हिसमें ऐहतिाहसक 

रूप से कम प्रहतबंध रिे िैं। 

 िि भारत के हिहिट्ल पाररस्थिहतकी तंत्र के हलए सबसे बडा हनिामक बदलाव िै, िो रचनात्मक सामग्री के हलए ििि को कम 

करता िै। 
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3. कानूनी मुदे्द और चि रिी चुनौहतयाँ 

 आईट्ी हनिमो ं(आचार संहिता से संबंहधत) के हनिम 9 (1) और 9 (3) पर वतयमान में ब़ॉमे्ब उच्च न्यािालि द्वारा रोक लिा दी िई 

िै, और हदल्ली उच्च न्यािालि में मामले चल रिे िैं। 

 आलोचको ंका तकय  िै हक सरकार नए संशोधनो ंके माध्यम से आचार संहिता का हवस्तार करके हनलंहबत हनिमो ंको पुनिीहवत 

करने िा बािपास करने का प्रिास कर रिी िै। 

 सूचना एवं प्रसारण मंत्रालि ने रोक को स्वीकार हकिा िै, लेहकन हिर भी प्रस्ताव को आिे बढािा िै, िो काियकारी अहतरेक के 

मुदे्द उठा सकता िै। 

 

4. सिोच्च न्यायािय का मानक: सामुदाहयक मानक परीक्षण 

प्रस्ताव में अवीक सरकार बनाम सुप्रीम कोट्य के िैसले का िवाला हदिा ििा िै। पहिम बंिाल राज्, िो: 

 एक समकालीन सामुदाहिक मानक परीक्षण का उपिोि करता िै, न हक पुराने "हिकहलन टे्स्ट" का। 

 उन्होनें किा हक सामग्री केवल तभी अश्लील िोती िै िब वि वासनापूणय िा हववेकपूणय हितो ंको आकहष यत करती िै, न हक िहद 

इसका कलात्मक, रािनीहतक, वैज्ञाहनक िा साहिस्थत्यक मूल्य िै। 

िालांहक, काियकतायओ ंका तकय  िै: 

 इस सुरक्षा उपाि के सार् भी, संहिता की व्यापक भाष ा सरकार को सामग्री को प्रहतबंहधत करने के हलए व्यापक हववेक देती िै। 

 

5. हर्हजट्ि अहिकार समूिो ंकी आिोचना 

हमशी चौिरी (एसएफएिसी) जैसे हिशेिज्ो ंका तकड  िै: 

 िि प्रस्ताव हिहिट्ल सामग्री पर राज् हनिंत्रण के "अभूतपूवय हवस्तार" का प्रहतहनहधत्व करता िै। 

 िि ऑनलाइन के्षत्र में व्यस्थक्तपरक नैहतकता-आधाररत प्रहतबंध लाता िै। 

 सरकार संवैधाहनक चुनौहतिो ंका िोस्थखम उठाते हुए हवधािी अनुमोदन के हबना अपनी शस्थक्तिो ंको व्यापक बनाने के साधन के 

रूप में आईट्ी हनिमो ंका उपिोि कर रिी िै। 

उनका तकड  िै हक प्रस्ताि: 

 रचनाकारो ंद्वारा आत्म-सेंसरहशप का कारण बन सकता िै 

 एक बढती हिहिट्ल रचनात्मक अर्यव्यविा के रूप में भारत की स्थिहत को कमिोर करता िै 

 अहभव्यस्थक्त की स्वतंत्रता पर काियपाहलका को अत्यहधक प्रभाव देता िै 

 

6. मामिे के हिए हट्र गर 

 िि प्रस्ताव क़ॉमेहििन समि रैना के िूटू्यब कंट्ेंट् से िुडे एक मामले में सामने आिा, ििां एक चुट्कुले ने लोिो ंमें आिोश पैदा 

कर हदिा। 

 सरकार ने अदालत और सावयिहनक हशकाितो ंके दबाव में इस अवसर का उपिोि व्यापक हनिामक ओवरिाल का प्रस्ताव करने 

के हलए हकिा। 

 

समास्थि 

आईट्ी हनिमो ंके तित ऑनलाइन सामग्री में "अश्लीलता" को पररभाहष त करने का सरकार का प्रस्ताव भारत के हिहिट्ल हवहनिमन में 

एक मित्वपूणय मोड िै। िबहक िि कदम स्पट्रीता के हलए न्याहिक मांिो ंका िवाब देता िै और इसका उदे्दश्य उपिोिकतायओ ंको िाहनकारक 
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सामग्री से बचाना िै, व्यापक दािरा, नैहतक भाष ा और केबल ट्ीवी हनिंत्रणो ंसे समानता संभाहवत सेंसरहशप और काियकारी अहतरेक के बारे 

में हचंता पैदा करती िै। हदशाहनदेशो ंका अंहतम आकार सवोच्च न्यािालि की िांच, सावयिहनक परामशय और संवैधाहनक सुरक्षा उपािो ंपर 

हनभयर करेिा, हिससे िि भारत के हिहिट्ल अहधकारो ंऔर सामग्री शासन पररदृश्य में एक मित्वपूणय क्षण बन िाएिा। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

UPSC Prelims Practice Question   

प्रश्न: सूचना प्रौद्योहगकी हनयम, 2021 में प्रस्ताहित संशोिनो ंके संदभड में, हनम्नहिस्थखत कथनो ंपर हिचार कीहजए: 

1. प्रस्ताहवत हदशाहनदेश केबल टे्लीहविन नेट्वकय  (हवहनिमन) अहधहनिम, 1995 से भाष ा का उपिोि करके "अश्लील हिहिट्ल सामग्री" 

को पररभाहष त करने का प्रिास करते िैं। 

2. हदशाहनदेश केवल ओट्ीट्ी स्टर ीहमंि पे्लट्ि़ॉमय पर लािू िोिें, न हक सोशल मीहििा िा हिहिट्ल नू्यि पे्लट्ि़ॉमय पर। 

3. आईट्ी अहधहनिम, 2000 की धारा 67 को प्रस्ताहवत पररवतयनो ंके हलए कानूनी आधार के रूप में उद्धृत हकिा ििा िै। 

उपरोक्त में से कौन सा/से कथन सिी िै/िैं? 

A. केवल 1 और 2 

B. केवल 1 और 3 

C. केवल 2 और 3 

D. 1, 2 और 3  

उत्तर: b) 
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UPSC Mains Practice Question    

प्रश्न: सुप्रीम कोट्य के "सामुदाहिक मानक परीक्षण" और हिहिट्ल अहधकार समूिो ं द्वारा उठाई िई हचंताओ ं के संदभय में हिहिट्ल 

पाररस्थिहतकी तंत्र में अश्लीलता और िाहनकारक सामग्री को हवहनिहमत करने की चुनौहतिो ंका िंभीर हवशे्लष ण करें । (150 शब्द) 

 

 

 

 

 

 

 

Page 08 : GS 2 : Indian Polity  
2008 में, कें द्र सरकार ने बहुउदे्दशीि राट्रीर ीि पिचान पत्र (एमएनआईसी) का संचालन हकिा, इसे 18 वष य और उससे अहधक आिु के लिभि 

12.88 लाख हनवाहसिो ंको िारी हकिा, हिसमें बािोमेहट्रक और िनसांस्थख्यकीि हववरण शाहमल रे्। पिचान के प्रमाण और नािररको ंके 

राट्रीर ीि रहिस्टर की हदशा में एक कदम के रूप में मंचन बनाए िए एमएनआईसी को बाद में आधार कािय से प्रभाहवत हकिा ििा। पािलट् 

नािररकता सत्यापन, पिचान दस्तावेि और शासन में राट्रीर ीि िेट्ाबेस की भूहमका के बारे में भारत में लिातार बिस पर प्रकाश िालता िै। 

िि सरकार द्वारा िारी पिचान और हनवास और नािररकता सत्यापन के हलए हवकहसत नीहत पररदृश्य के सार् सावयिहनक अनुभवो ंको भी 

दशायता िै। 
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मुख्य हिशे्लिण 

1. एमएनआईसी पायिट् के उदे्दश्य 

 पिचान और नािररकता का प्रमाण: MNIC में हनवाहसिो ंकी हवहशट्री पिचान करने के हलए बािोमेहट्रक िेट्ा (उंिहलिो ंके हनशान, 

आईररस सै्कन) और िनसांस्थख्यकीि हववरण शाहमल रे्। 

 संभाहवत लाभ: इसकी पररकल्पना पीने िोग्य पानी िैसी नािररक सेवाओ ंतक पहंुच को सुहवधािनक बनाने और भारतीि नािररको ं

के राट्रीर ीि रहिस्टर (एनआरआईसी/एनआरसी) के हलए एक मूलभूत दस्तावेि के रूप में कािय करने के हलए की िई र्ी। 

 पािलट् रीच: पूर् खुदय  िांव की हमश्रो देवी सहित 12.88 लाख व्यस्थक्तिो ंको िारी हकिा ििा, िो भारत में बािोमेहट्रक-आधाररत 

नािररक पंिीकरण के पिले प्रिास को दशायता िै। 

2. एमएनआईसी बनाम आिार 
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 आधार में पररवतयन: सरकार ने अंततः  MNIC पर आधार को प्रार्हमकता दी। दोिराव से बचने के हलए एमएनआईसी पािलट् से 

बािोमेहट्रक िेट्ा को आधार में िोडा ििा र्ा। 

 प्रभावकाररता: आधार को पिचान के प्रमाण के रूप में पिचाना िाता िै, नािररकता के रूप में निी।ं नािररकता सत्यापन के हलए 

MNIC का इस्थच्छत उपिोि अवास्तहवक रिा। 

 सावयिहनक धारणा: कई प्राप्तकतायओ ंने कभी भी MNIC का उपिोि निी ंहकिा, और कुछ (िैसे रािबीर िबास) को सीहमत 

व्यस्थक्तित लाभ हमले, िैसे हक ट्ोल करो ंसे बचना। 

3. नागररकता, एनपीआर और मतदाता सूची 

 कानूनी ढांचा: भारत में नािररकता नािररकता अहधहनिम, 1955 के तित िन्म, वंश, पंिीकरण, प्राकृहतककरण िा के्षत्र के हनिमन 

के माध्यम से शाहसत िोती िै। वतयमान में कोई भी कें द्रीकृत दस्तावेज़ नािररकता की पुहट्री निी ंकरता िै। 

 राट्रीर ीि िनसंख्या रहिस्टर (एनपीआर): एनआरसी को संकहलत करने के हलए घर-वार एकत्र हकए िए एनपीआर िेट्ा का उपिोि 

हकिा िाता िै, हिसका उदे्दश्य नािररको ंको िैर-नािररको ंसे अलि करना िै। 

 हवशेष  ििन संशोधन (एसआईआर): हबिार और अन्य राज्ो ंमें आिोहित हकिा िाता िै, हिसमें मतदाता पंिीकरण के हलए वैध 

दस्तावेिो ंकी आवश्यकता िोती िै। शुरुआत में आधार को बािर रखा ििा र्ा, बाद में सुप्रीम कोट्य के िस्तके्षप के बाद इसे 

स्वीकार कर हलिा ििा। 

 CAA और NRC Debate: 2019 CAA के लािू िोने के बाद, िि िर पैदा िो ििा हक NRC मुसलमानो ंको असमान रूप से 

प्रभाहवत करेिा, िबहक िैर-मुस्थिम CAA प्रावधानो ंके तित नािररकता का दावा कर सकते िैं. असम एकमात्र ऐसा राज् िै ििां 

एनआरसी पूरी िो िई िै, हिसमें 19 लाख हनवासी शाहमल निी ंिैं। 

4. एमएनआईसी अनुभि से सबक 

 नीहत हनरंतरता और सावयिहनक हवश्वास: MNIC पिचान िोिनाओ ंको शुरू करने में चुनौहतिो ंऔर उनके उदे्दश्य और उपिोहिता 

के बारे में सावयिहनक स्पट्रीता के मित्व को प्रदहशयत करता िै। 

 कािायन्विन अंतराल: नािररको ंको कािय प्राप्त हुए लेहकन उपिोि पर स्पट्री माियदशयन का अभाव र्ा। समि के सार्, एमएनआईसी 

ने आधार के पक्ष में प्रासंहिकता खो दी। 

 हिहिट्ल िेट्ा प्रबंधन: आधार के सार् बािोमेहट्रक और िनसांस्थख्यकीि एकीकरण नािररक िेट्ा को कें द्रीकृत करने की क्षमता 

और िोस्थखमो ंपर प्रकाश िालता िै। 

5. सािडजहनक और प्रशासहनक पररपे्रक्ष्य 

 हनवाहसिो ंका अनुभव: कई लोिो ंने एमएनआईसी को एक स्माररका के रूप में संरहक्षत हकिा; इसके इस्थच्छत कािय व्याविाररक 

के बिाि कािी िद तक प्रतीकात्मक रे्। 



    

                    
 
 
 

 
 

 

ददददद दददददद 
दददददददद 

 

17 

 सरकार का दृहट्रीकोण: MNIC एक एकीकृत नािररक पंिीकरण प्रणाली बनाने के हलए एक दीघयकाहलक िोिना का हिस्सा र्ा, 

िो शासन, सुरक्षा और सेवा हवतरण में सिािता करता र्ा। 

 चुनौहतिााँ: भहवष्य की राट्रीर ीि आईिी पिलो ंमें िोपनीिता, पिचान सत्यापन और सावयिहनक स्वीकृहत को संतुहलत करना मित्वपूणय 

िै। 

समास्थि 

2008 में एमएनआईसी पािलट् बािोमेहट्रक-आधाररत नािररक पंिीकरण में एक प्रारंहभक प्रिोि र्ा, हिसका उदे्दश्य पिचान का प्रमाण 

प्रदान करना और राट्रीर ीि नािररकता रहिस्टर के हलए आधार तैिार करना र्ा। िालांहक आधार द्वारा छािांहकत हकिा ििा िै, िि नािररकता 

का दस्तावेिीकरण, िनसांस्थख्यकीि िेट्ाबेस का प्रबंधन करने और कानूनी स्पट्रीता सुहनहित करने में भारत की चल रिी चुनौहतिो ंको 

दशायता िै। एनपीआर, एनआरसी और मतदाता सूची के एसआईआर के आसपास की बिस भारत में राट्रीर ीि पिचान की संवेदनशीलता और 

रािनीहतक िहट्लता को उिािर करती िै, बडे पैमाने पर पिचान पिलो ंको लािू करने में पारदहशयता, िनता के हवश्वास और मिबूत कानूनी 

सुरक्षा उपािो ंकी आवश्यकता पर िोर देती िै। 

UPSC Mains Practice Question   

प्रश्न: बहुउदे्दशीि राट्रीर ीि पिचान पत्र (MNIC) पािलट् और राट्रीर ीि िनसंख्या रहिस्टर (NPR) और राट्रीर ीि नािररक रहिस्टर (NRC) के 

आसपास चल रिी बिस भारत में नािररकता दस्तावेि की िहट्लताओ ंको उिािर करती िै। भारतीि नािररकता साहबत करने के हलए 

एक कानूनी और प्रशासहनक ढांचा िाहपत करने में चुनौहतिो ंकी िंभीर रूप से िांच करें । ऐसी पिलो ंमें पारदहशयता, समावेहशता और 

िनता का हवश्वास सुहनहित करने के उपाि सुझाएं। (250 शब्द) 
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Page 10 : GS 2 : Social Justice / Prelims 
एकीकृत बाल हवकास सेवा (आईसीिीएस) काियिम - 1975 में ट्ी. नरसीपुर, कनायट्क में शुरू हकिा ििा - 50 साल पूरे कर रिा िै। िि 

दुहनिा का सबसे बडा समुदाि-आधाररत प्रारंहभक बचपन देखभाल काियिम िै, िो छि साल से कम उर के बच्चो ंऔर िभयवती/स्तनपान 

कराने वाली माताओ ंको पोष ण, प्रारंहभक हशक्षा, स्वास्थ्य सेवाएं और समािीकरण प्रदान करता िै। कनायट्क, आईसीिीएस का हवस्तार 

करने वाले शुरुआती राज्ो ंमें से एक िै, िो लिातार चुनौहतिो ंके सार् हमहश्रत सिलता की राट्रीर ीि तस्वीर को दशायता िै। 
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मुख्य हिशे्लिण 
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1. आईसीर्ीएस की उपिस्थियां (एक केस स्टर्ी के रूप में कनाडट्क के साथ) 

1.1 व्यापक हिस्तार और पहंच 

 1 पािलट् प्रोिेक्ट (1975) से कनायट्क  में लिभि 70,000 आंिनवाहडिो ं→; राट्रीरव्यापी लाभार्ी: 9+ करोड बचे्च और माताएं 

(2021)। 

 पोष ण, ट्ीकाकरण, स्वास्थ्य िांच, रेिरल सेवाएं, पूवय-हवद्यालि हशक्षा और माता-हपता के िािरूकता काियिम प्रदान करता िै। 

1.2 हशक्षा और समाजीकरण में योगदान 

 आंिनवाडी लाखो ंबच्चो ंके हलए सीखने की पिली ििि के रूप में कािय करती िै। 

 कनायट्क ने  हद्वभाष ी हशक्षा, िहतहवहध पुस्तकें , वदी, सू्कल की तैिारी → 250 कें द्रो ंको सरकारी म़ॉने्टसरी (2024) में पररवहतयत  

हकिा। 

 साप्ताहिक संरहचत हशक्षण-अहधिम िोिनाएं (ट्ीएलएम) लािू की िईं। 

1.3 पोिण और स्वास्थ्य िाभ 

 पूरक पोष ण काियिम (एसएनपी) रीढ की िड्डी बना हुआ िै। 

 ~ 95% पंिीकृत बचे्च एसएनपी तक पहंुचते िैं। 

 िादिीर, रािचूर, कलबुिी आहद िैसे संवेदनशील हिलो ंमें एसएएम/एमएएम का मुकाबला करने के हलए हचिुरु काियिम 

(कनायट्क) के अंतियत एक अहभिान शुरू हकिा ििा िै। 

 मातृपूणाय (िभयवती/स्तनपान कराने वाली माताओ ंके हलए िमय पका हुआ भोिन) िैसी हवशेष  िोिनाएं। 

1.4 महििा सशस्थक्तकरण और सामाहजक प्रभाि 

 आंिनवाहडिां 6.5 घंटे् खुली रिती िैं, िो आंहशक िे-केिर के रूप में कािय करती  िैं → महिलाओ ंकी श्रम शस्थक्त की भािीदारी 

को सक्षम बनाती िैं। 

 काियकताय मानदेि, प्रहशक्षण (ििां उपलब्ध िो), और िानीि भती ग्रामीण महिलाओ ंको सशक्त बनाती िै। 

2. कनाडट्क के आईसीर्ीएस मॉर्ि में अहितीय निाचार 

 पूवय-प्रार्हमक हशक्षा के हलए हचलीहपली पाठ्यिम। 

 3 वष य से कम उर के बच्चो ंके हलए कूहसनमाने हशशुिृि (4,000 कें द्र), हिन्हें मनरेिा श्रहमको ंसे िोडा ििा िै। 
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 कई आंिनवाडी कें द्रो ंमें औसत से बेितर बुहनिादी ढांचा (रसोईघर, शौचालि, हबिली)। 

3. आईसीर्ीएस के सामने चुनौहतयाँ 

3.1 फंहरं्ग में कट्ौती 

 कें द्र-राज् अनुपात 90:10 से घट्कर  60:40 (2015) → ििा। 

 कें द्रीि हनहधिो ंकी कमी के कारण प्रहशक्षण काियिम प्रभाहवत िोते िैं। 

 राज् अक्सर क्षमता हनमायण के हलए िैर सरकारी संिठनो ंपर हनभयर रिता िै। 

3.2 अपयाडि श्रहमक मुआिजा 

 श्रहमको ंको ₹11,000/माि हमलते िैं, सिािको ंको और भी कम। 

 भुितान अहनिहमत; िािी स्थिहत और नू्यनतम मिदूरी की मांि। 

 कें द्र का िोिदान 7 साल से रुका हुआ िै। 

3.3 बुहनयादी ढांचे की कमी 

 कई कें द्रो ंमें ििि, हबिली, सुरहक्षत इमारतो ंकी कमी िै। 

 उदािरण: िोमलूर में नवहनहमयत AWC हबिली कनेक्शन की कमी और असुरहक्षत वािररंि के कारण अप्रिुक्त िै। 

 आंिनवाहडिो ंमें <3 वष य के बच्चो ंके हलए एकीकृत हशशुिृिो ंकी आवश्यकता। 

3.4 प्रौद्योहगकी के कारण बहिष्करण 

 चेिरे की पिचान आधाररत लाभार्ी सत्यापन में ~2% लाभाहर्यिो ं(≈ 5 लाख लोि) शाहमल निी ंिैं। 

3.5 िगातार कुपोिण 

 कनाडट्क में: 

o 12.4% बचे्च िंभीर रूप से अहवकहसत 

o 4.6% िंभीर रूप से बबायद 

 कुपोिण आज न केिि गरीबी से पे्रररत िै, बस्थि: 

o माता-हपता की िािरूकता की कमी, 
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o कम उर में शादी, 

o हपछडे के्षत्रो ंमें अंतर-पीढीित िरीबी। 

4. 50 पर आईसीर्ीएस - उभर रिे प्रमुख हििय 

4.1 केिि पोिण से समग्र ईसीर्ी में बदिाि 

माता-हपता अब दोनो ंचािते िैं: 

 अच्छा पोष ण, और 

 अच्छी प्रारंहभक हशक्षा 

इसहलए, आंिनवाडी केवल भोिन हवतरण के बिाि समग्र प्रारंहभक बचपन हवकास (ईसीिी) की ओर बढ रिी िैं। 

4.2 एनईपी 2020 के साथ एकीकरण 

 एनईपी में इस बात पर िोर हदिा ििा िै हक बुहनिादी चरण (0-6 वष य) → आंिनवाहडिो ंको िुणवत्तापूणय पूवय-प्रार्हमक हवद्यालिो ं

में अपगे्रि हकिा िाना चाहिए। 

4.3 कल्याण बनाम अहिकारो ंकी बिस 

काियकतायओ ंका तकय  िै हक: 

 आईसीिीएस को अभी भी एक कल्याणकारी िोिना के रूप में माना िाता िै, न हक कानूनी अहधकार के रूप में। 

 पोष ण, स्वास्थ्य और प्री-सू्कल हशक्षा को न्यािोहचत अहधकार बनािा िाना चाहिए। 

समास्थि 

50 वष ों के बाद, आईसीिीएस भारत के सबसे िरीब बच्चो ंके हलए एक िीवन रेखा बना हुआ िै, िो आवश्यक पोष ण, प्रारंहभक हशक्षा और 

स्वास्थ्य सेवाएं प्रदान करता िै। कनायट्क प्रभावशाली नवाचारो ंको हदखाता िै, हिर भी काियिम को संरचनात्मक चुनौहतिो ंका सामना 

करना पडता िै – धन की कमी, कम मानदेि, बुहनिादी ढांचे की कमी और हिहिट्ल बहिष्कार। आईसीिीएस को कुपोष ण और िरीबी के 

अंतर-पीढीित चि को तोडने के अपने मूलभूत लक्ष्य को पूरा करने के हलए, भारत को अहधक हवत्तपोष ण, कानूनी िारंट्ी, काियबल समर्यन 

और नए प्रारंहभक बचपन देखभाल और हशक्षा (ईसीसीई) ढांचे के सार् एकीकरण की आवश्यकता िै। 
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UPSC Prelims Practice Question   

प्रश्न: ICDS के बारे में हनम्नहिस्थखत कथनो ंपर हिचार कीहजए: 

1. आईसीिीएस को 1975 में कनायट्क के ट्ी. नरसीपुर में एक पािलट् पररिोिना के रूप में ल़ॉन्च हकिा ििा र्ा। 

2. आईसीिीएस प्रारंहभक बचपन के हवकास के हलए दुहनिा का सबसे बडा समुदाि-आधाररत काियिम िै। 

3. हमशन सक्षम आंिनवाडी और पोष ण 2.0 के तित, आईसीिीएस को हमि-िे मील िोिना में हमला हदिा ििा िै। 

उपरोक्त में से कौन सा/से कथन सिी िै/िैं? 

A. केवल 1 और 2 

B. केवल 2 और 3 

C. केवल 1 और 3 

D. 1, 2 और 3 

उत्तर : d) 

UPSC Mains Practice Question   

प्रश्न: 50 वष ों के बाद भी, आईसीिीएस एक अहधकार-आधाररत पात्रता के बिाि एक कल्याणकारी िोिना बना हुआ िै। िंहिंि में कट्ौती, 

बुहनिादी ढांचे के अंतर और श्रहमक मुआविे के मुद्दो ंिैसी चल रिी चुनौहतिो ंके संदभय में िंभीर रूप से िांच करें । (150 शब्द) 
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GS. Paper 2 अंतराडष्ट्र ीय संबंि 

UPSC Mains Practice Question :  भारत की हवदेश नीहत और आहर्यक रणनीहत में एससीओ, हिक्स और आहसिान िैसे के्षत्रीि 

मंचो ंकी भूहमका का मूल्यांकन करें । (250 शब्द)   
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संदभड:  

भारत अपनी हवदेश नीहत और वैहश्वक स्थिहत में एक मित्वपूणय क्षण में खडा िै। िैसे-िैसे 21वी ंसदी एहशिा की ओर बढ रिी िै, अमेररका, 

चीन और के्षत्रीि साझेदारी के बीच भारत के रणनीहतक हवकल्प इसके आहर्यक, तकनीकी और सुरक्षा प्रके्षपवि को पररभाहष त करें िे। 

हतिानहिन में एससीओ हशखर समे्मलन और बुसान में "िी2" बैठक सहित िाल िी में रािनहिक बातचीत, एहशिा की ओर एक भू-

रािनीहतक शस्थक्त बदलाव को रेखांहकत करती िै। रूसी तेल आिात और बहुपक्षवाद िैसे मुद्दो ंपर अमेररकी दबाव के बीच, भारत अपनी 

रणनीहतक स्वाित्तता पर िोर दे रिा िै, एहशिा-कें हद्रत हवकास, नवाचार और सुरक्षा अहनवाियताओ ंपर ध्यान कें हद्रत करते हुए चीन, रूस 

और पहिमी शस्थक्तिो ंके सार् संबंधो ंको संतुहलत कर रिा िै। 

मुख्य हिशे्लिण 

1. भू-राजनीहतक संदभड 

 एससीओ और िी2 हशखर समे्मलनो ंके िोट्ोग्राहिक साक्ष्य एहशिा के बढते प्रभाव और एक आत्महवश्वासी, बहुधु्रवीि एहशिा के 

सार् िुडने में अमेररका की सापेक्ष असुहवधा को दशायते िैं। 

 भारत की हवदेश नीहत एक मित्वपूणय मोड पर िै, िो एक संभाहवत वैहश्वक आहर्यक मिाशस्थक्त के रूप में उभरने के सार् मेल खा 

रिी िै। 

 भारत को चीन से दूर करने और रूस के सार् व्यापार को प्रहतबंहधत करने के अमेररकी प्रिास रणनीहतक नीहत के दािरे को कम 

करने का संकेत देते िैं, िो भारत को एक स्वतंत्र और संतुहलत दृहट्रीकोण अपनाने के हलए चुनौती देते िैं। 

 

2. रणनीहतक स्वायत्तता और एहशयाई जुडाि 

 भारत का दृहट्रीकोण हद्वआधारी निी ंिोना चाहिए (अमेररका बनाम चीन); के्षत्रीि और आहर्यक प्रार्हमकता के रूप में एहशिा की 

ओर ध्यान कें हद्रत हकिा िाना चाहिए। 

 एहशिा के लाभ: 

o वैहश्वक आबादी और धन का दो-हतिाई हिस्सा एहशिा में रिता िै। 

o हिक्स िैसे के्षत्रीि सििोि मंच िैसे हिक्स, एससीओ, आहसिान और के्षत्रीि व्यापक आहर्यक भािीदारी (आरसीईपी) 

व्यापार, हनवेश और भू-आहर्यक उत्तोलन के हलए अवसर प्रदान करते िैं। 

o औपहनवेहशक िा हनिम-आधाररत एकीकरण के बिाि साझा मूल्य शंृ्रखलाएं, के्षत्रीि सििोि को बढावा देती िैं। 

 भारत चीन को संतुहलत करने और एहशिाई आहर्यक और रणनीहतक मामलो ंमें मित्वपूणय भूहमका हनभाने के हलए अपनी तकनीकी 

क्षमता, आहर्यक ऊंचाई और िनसांस्थख्यकीि लाभांश का लाभ उठा सकता िै। 

 

3. आहथडक और तकनीकी अहनिायडताएँ 

 हिकास में रणनीहतक स्वायत्तता: 

o भारत के हवकास पर् में घरेलू क्षमताओ,ं प्रौद्योहिकी नवाचार और समावेशी हवकास पर ध्यान कें हद्रत करने, बािरी ढांचे 

पर अहधक हनभयरता से बचने की मांि की िई िै। 

o के्षत्रीि भािीदारो ंके सार् मूल्य शंृ्रखलाओं को िोडना भारत की राट्रीर ीि प्रार्हमकताओ ंके सार् िोडा िाना चाहिए, न हक 

हवदेशी एिेंिे द्वारा हनधायररत हकिा िाना चाहिए। 



    

                    
 
 
 

 
 

 

ददददद दददददद 
दददददददद 

 

27 

 एआई और हर्हजट्ि अथडव्यििा: 

o भारत का AI हमशन (₹10,372 करोड) संप्रभु तकनीकी क्षमताओ ंको सुहनहित करने के हलए मित्वपूणय िै। 

o भहवष्य के आहर्यक, सैन्य और रािनहिक प्रभाव को सुरहक्षत करने के हलए मूलभूत एआई, कम्प्यूटे्शनल बुहनिादी ढांचे 

और प्रहतभा हवकास में हनवेश आवश्यक िै। 

o स्वदेशी एआई हवकास िि सुहनहित करता िै हक भारत वैहश्वक तकनीकी दौड में संप्रभुता और प्रहतस्पधायत्मक बढत 

बनाए रखे। 

 

4. रक्षा और सुरक्षा पुनगडठन 

 साइबर सुरक्षा फोकस: 

o भूहम-आधाररत सैन्य खतरे हवकहसत िो रिे िैं; साइबर िुद्ध, एआई-सक्षम पे्लट्ि़ॉमय और अंतररक्ष क्षमताएं राट्रीर ीि सुरक्षा 

के कें द्रीि सं्तभो ंके रूप में उभर रिी िैं। 

 रक्षा आिुहनकीकरण: 

o रणनीहतक पुनहवयन्यास पारंपररक सेना के आकार और बडे आिाहतत पे्लट्िामों को कम करने, अंतिायत एआई, िर ोन, 

हमसाइल हसस्टम और अंतररक्ष प्रौद्योहिहकिो ंकी ओर संसाधनो ंको हिर से आवंहट्त करने का आह्वान करता िै। 

o अंतिायत नवाचार संभाहवत वाहणस्थज्क और नािररक स्थस्पन-ऑि के सार् भारत की आत्महनभयरता, हनवारण और 

दीघयकाहलक हवकास को मिबूत करता िै। 

 पडोस की गहतशीिता: 

o के्षत्रीि घट्नािम (सीपीईसी से पीछे िट्ना, अमेररका-पाहकस्तान रक्षा समझौते, चाबिार बंदरिाि तक भारत की पहंुच) 

लचीली, दूरंदेशी रणनीहतक िोिना की आवश्यकता को उिािर करते िैं। 

 

5. हिदेश नीहत संबंिी हिचार 

 भारत की हवदेश नीहत को के्षत्रीि एकीकरण के सार् हवकास, सुरक्षा और रणनीहतक स्वाित्तता का सामंिस्य हबठाना चाहिए: 

o चीन के सार् हनरंतर िुडाव, सीमा मुद्दो ंऔर संभाहवत कश्मीर बस्थस्तिो ंपर कूट्नीहत पर "हवश्वास लेहकन सत्यापन" के 

सार्। 

o रूस के सार् संबंधो ंको मिबूत करना, िो एक लंबे समि से रणनीहतक साझेदार िै, हवशेष  रूप से रक्षा और ऊिाय के्षत्रो ं

में। 

o अमेररका के सार् व्याविाररक बातचीत, िि सुहनहित करना हक राट्रीर ीि हित बािरी एिेंिे के अधीन निी ंिैं। 

 व्यापक हसद्धांत एक सिकमी से सिकमी दृहट्रीकोण िै, िो वैहश्वक शस्थक्त संघष ों में एक कहनष्ठ भािीदार के बिाि एक उभरती 

हुई एहशिाई शस्थक्त के रूप में भारत की स्थिहत पर िोर देता िै। 

 

समास्थि 

भारत की वैहश्वक रणनीहत को रणनीहतक स्वाित्तता का दावा करने के हलए अपने िनसांस्थख्यकीि लाभ, आहर्यक क्षमता और तकनीकी 

क्षमताओ ंका लाभ उठाते हुए हनणायिक रूप से एहशिा की ओर बढना चाहिए। चीन, रूस और अमेररका के सार् संबंधो ंको संतुहलत करना, 
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अंतिायत नवाचार, एआई और साइबर क्षमताओ ंमें हनवेश करना और रक्षा और आहर्यक नीहतिो ंको राट्रीर ीि प्रार्हमकताओ ंके सार् संरेस्थखत 

करना मित्वपूणय िै। एहशिा-कें हद्रत दृहट्रीकोण को अपनाकर, भारत 21वी ंसदी की वैहश्वक व्यविा में एक कें द्रीि भूहमका सुरहक्षत कर सकता 

िै, समावेशी हवकास िाहसल कर सकता िै और बािरी शस्थक्तिो ंपर अत्यहधक हनभयरता से बचते हुए अपनी संप्रभु रणनीहतक क्षमताओ ंको 

बढा सकता िै। 


